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Інструкції до Грантів Українсько-данського молодіжного дому 
 
Інструкції до Грантів Українсько-данського молодіжного дому доступні як українською, так і 
англійською мовами, але у разі сумнівів перевагу мають формулювання англійською мовою.  
 
Як подати заявку  
Необхідно завантажити шаблони документів за посиланням https://theyouthhouse.org/support-grants 
чи https://ua.theyouthhouse.org/support-grants, заповнити їх українською або англійською мовами та 
надіслати на електронну адресу grants@theyouthhouse.org з темою «Application_[Назва організації]».   
  
Заявка повинна складатися з трьох файлів:   
  
1. Заповнена та підписана Форма заявки у форматі PDF (*.pdf). Підпис може бути накладений в 
електронному вигляді, або документ може бути підписаний фізично і відсканований у форматі PDF.  
2. Заповнена Форма заявки у форматі Word (*.docx).   
3. Заповнена Бюджетна форма. 
 
Подані документи повинні мати таку ж назву, що і тема електронного листа. Неповні заявки не будуть 
розглядатися.   
 
Заявники можуть отримати консультацію щодо процесу підготовки заявки, надіславши запит на 
grants@theyouthhouse.org. Дати проведення раундів прийняття заявок будуть опубліковані на сайті 
www.theyouthhouse.org. 
 
Якщо проєкт буде підтримано, адміністрація грантової програми, за необхідності, може провести 
оцінку організації-заявника.    

Мета 
Мета грантової програми — надати молодим представникам/-цям громадянського суспільства 
фінансові ресурси та спроможність долучитися до досягнення цілей Українсько-данського 
молодіжного дому: підтримання демократичного розвитку України та зміцнення зв'язків між 
молодими українцями та данцями.  

Підтримка в межах грантів Українсько-данського молодіжного дому надається активістам, митцям та 
іншим представникам молодого громадянського суспільства, які працюють з молоддю віком від 15 до 
35 років.  

Загальний бюджет грантів становить 1 050 000 данських крон (близько 140 000 євро) на рік і буде 
доступним з 2023 до кінця 2026 року. 

Хто може подати заявку 
Заявник/-ця повинні бути офіційно зареєстровані як організація в Україні або Данії.  
Грантова програма Українсько-данського молодіжного дому підтримує організації, які:  

• Очолюються молоддю,  
• працюють для молоді або 
• реалізують проєкти, спрямовані на молодь. 

Під визначенням «молодь» маються на увазі молоді люди віком від 15 до 35 років. 

https://theyouthhouse.org/support-grants
https://ua.theyouthhouse.org/support-grants
mailto:grants@theyouthhouse.org
mailto:grants@theyouthhouse.org
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Це включає, але не обмежується молодіжними організаціями, молодіжними центрами, культурно-
мистецькими просторами та мережами, громадськими та культурними організаціями, що працюють 
з віковою групою 15-35 років, митцями, правозахисниками, громадськими рухами, активістами та 
групами на базі громад. 
 
Пріоритет надаватиметься молодіжним групам, які є демократично організованими або бажають 
бути демократично організованими. Відібрані заявники отримають професійну підтримку для 
зміцнення власної організаційної структури та процесів адміністрування.  
 
Пріоритет надаватиметься проєктам, реалізованим у співпраці з данськими партнерами. Українсько-
данський молодіжний дім, Данська молодіжна рада та Данський культурний інститут не можуть 
виступати як партнерська організація. 

Які проєкти підтримуються 
Українсько-данський молодіжний дім підтримує неприбуткові проєкти та організації, які залучають 
молодь до участі у громадській та культурній сферах, адвокатують права молоді та залучають молодь 
до процесів ухвалення рішень.  
 
Грантова програма підтримає спрямовані на українську молодь проєкти та заходи, що реалізуються в 
Україні з метою створення сильнішої, стійкішої та демократичнішої України та Європи, створення 
стійкого потенціалу для молоді, довгострокової співпраці, обміну, а також розвитку зв'язків між 
Україною та Данією, надання можливості молодіжним та культурно-мистецьким просторам 
продовжувати свою роботу задля демократичного розвитку та творчого розширення можливостей 
молоді в Україні.  
 
Грантова програма поділяється на два типи:  

1. Стратегічні молодіжні проєкти 
Проєкти, що включають та сприяють участі молоді у суспільстві, культурі та ухваленні 
рішень, в яких заявники прагнуть створити довготривалий вплив. 
 
Сума грантової підтримки знаходиться в межах EUR 4.000 – 20.000. 
 
У разі необхідності допускається співфінансування. 
Термін реалізації: до 31.12.2024. 

Для цього типу грантів організації буде дозволено використати 15% отриманого грантового бюджету 
на розбудову своєї організаційної спроможності. Щорічний фінансовий аудит також буде покритий 
грантом. 
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2. Волонтерські молодіжні проєкти 
Проєкти, які реалізуються молодіжними ініціативами виключно на волонтерських засадах 
(тобто без заробітної плати), з метою надання можливостей для молоді з акцентом на 
інклюзію, креативність, права, відновлення, сталі рішення тощо. 
 
Сума грантової підтримки знаходиться в межах EUR 1.000-5.000.  
 
Термін реалізації: до 31.12.2023. 

Для цього типу проєктів, грант не може бути використаний для оплати праці в будь-якій формі. 

ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ РОЗВИТОК 

В межах грантів для Стратегічних молодіжних проєктів, організації можуть використати 15% 
отриманого грантового бюджету на непрямі витрати для свого організаційного розвитку.  

Непрямі витратні функції дають змогу організації ефективно та професійно здійснювати свою 
діяльність. До таких функцій відносяться: 

• Юридична підтримка функціонування організації; 
• Забезпечення належного управління організацією та здійснення ефективного керівництва і контролю 

над нею; 
• Забезпечення загальної відповідності організації чинному законодавству, нормативним актам та іншим 

вимогам у своїй країні або країнах; 
• Розробка, підтримка та застосування організаційних структур і політик, необхідних для того, щоб 

організація могла працювати на глобальному рівні, включаючи, але не обмежуючись: політикою та 
структурою управління ризиками, політикою закупівель, політикою та структурою фінансового 
контролю, політикою працевлаштування та зайнятості, системою належної обачності, політикою та 
структурою контролю за якістю, іншими необхідними політиками дотримання вимог; 

• Розробка та підтримка глобальних систем, необхідних для забезпечення ефективного та 
результативного виконання функцій організації, наприклад, базової глобальної комунікаційної мережі, 
платформ безпеки та зв'язку; 

• Підготовка, перевірка та реагування на фінансові та операційні звіти про діяльність організації в цілому. 
 

Серед витрат на організаційний розвиток можуть бути наступні:  

• Адміністрування та бухгалтерський облік самої організації (непов'язані з програмною діяльністю); 
• Працевлаштування персоналу, для посилення загальної спроможності організації (не для реалізації 

окремих заходів); 
• Підтримка комунікації та діалогу з Данським культурним інститутом; 
• Загальні процедури, пов'язані з адміністративною та законодавчою звітністю організації (напр., ПДВ, 

аудит); 
• Загальні бюджетні та бухгалтерські операції (не пов'язані з програмною діяльністю); 
• Залученість або керівництво організації в загальному управлінні та співпраці (під керівництвом слід 

розуміти генерального секретаря / директора та членів правління / виконавчого комітету, які не 
залучені до виконання завдань, пов'язаних з конкретною діяльністю). 

Обмеження 
Державні установи та організації, компанії, фізичні особи-підприємці та комерційні організації не 
можуть бути отримувачами грантів Українсько-данського молодіжного дому. 
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Гранти не можуть бути використані на гуманітарні ініціативи, військове обладнання та пряму військову 
підтримку. 

Проєкти, які передбачають отримання фінансової вигоди / внесків від учасників / доходу у будь-якій 
формі, не будуть підтримані. Усі підтримані заходи мають бути безоплатними для учасників/-ць. 

Українсько-данський молодіжний дім залишає за собою право зменшити суму грантової підтримки, 
надану для окремих заявок, беручи до уваги обмеженість наявних коштів, а також інші відповідні 
фактори. 

У разі необхідності, допускається співфінансування. Інформація про наявне або очікуване 
співфінансування повинна бути вказана в заявці. У разі отримання додаткового фінансування після 
подання заявки на отримання гранту, заявник зобов'язаний негайно, але не довше, ніж протягом трьох 
робочих днів, повідомити про це Українсько-данський молодіжний дім, надіславши електронного 
листа на адресу grants@theyouthhouse.org. 

Процес оцінювання 
Українсько-данський молодіжний дім проводить перевірку заявок на відповідність встановленим 
вимогам та оцінює їх на основі встановлених критеріїв, досвіду партнерства та роботи Українського-
данського молодіжного дому в Україні та Данії. 

1) Можливість надання гранту буде розглянута для всіх заявок, які відповідають меті та критеріям, 
описаним у цій інструкції; 

2) Одна організація може подати не більше ніж 3 заявки протягом одного календарного року; 
3) Українсько-данський молодіжний дім може виділити меншу суму, ніж та, яка вказана у заявці, 

враховуючи потреби заявника, наявні кошти та відповідний розподіл грантів; 
4) У разі виникнення потреби внести значні зміни до проєкту після схвалення заявки Грантовим Комітетом 

та наданням гранту, зміни повинні бути узгоджені з Українсько-данським молодіжним домом до 
початку реалізації такого проєкту.  

Критерії оцінки є наступними:  
 

• Якість проєктної заявки, включаючи її інноваційний та інклюзивний підхід; 
• Релевантність проєкту щодо визначених цільових груп; 
• Спроможність команди заявника реалізувати запропонований проєкт; 
• Прозорість бюджету — включаючи чітку прозорість щодо ставок, зарплат тощо; 
• Інтеграція підходів, заснованих на правах людини (HRBA), гендерних аспектах, інклюзії тощо; 
• Узгодженість та логічність плану реалізації проєкту; 
• Особлива увага до клімату та довкілля; 
• Оцінка ризиків, включаючи безпекові ризики; 
• Бажання організації-заявника зміцнити свою внутрішню демократичну структуру та спроможність; 
• За можливості, наявність перспектив стійкості проєкту. 

 
Відбірковий комітет складається щонайменше з 3 членів, затверджених Консорціумом партнерів в 
Українсько-данському молодіжному домі, з яких 1 член є директором Українсько-данського 
молодіжного дому. 

 

 

mailto:grants@theyouthhouse.org
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Конфлікт інтересів 
Особи та / або партнери консорціуму, які беруть участь у роботі команди з оцінки, Відбірковому 
комітеті або іншим чином залучені до процесу, зобов'язані інформувати Адміністрацію про будь-які 
наявні або потенційні конфлікти інтересів, пов'язані з їхньою участю у процесі відбору. 

Конфлікт інтересів може існувати: 

• Якщо особа або будь-хто, залучений до команди з проведення оцінки, Відбіркового комітету 
або іншим чином, має прямий, опосередкований, особистий, фінансовий або діловий інтерес 
в ухваленому рішенні. 

• Якщо особа або партнер Консорціуму, залучений до команди з проведення оцінки, 
Відбіркового комітету або іншим чином залучений, має прямий особистий, фінансовий або 
діловий інтерес в ухваленому рішенні. 

• Якщо інші причини для будь-якої з вищезазначених осіб вказують на те, що може існувати 
особиста зацікавленість. 
 

Адміністрація грантової програми оцінює кожну окрему ситуацію, щоб визначити, чи присутній 
конфлікт інтересів. Така оцінка Адміністрації повинна ґрунтуватися на прозорих критеріях.  

Висновок такої оцінки Адміністрації повинен бути зроблений у письмовій формі та зафіксований 
(наприклад, у вигляді протоколу засідання). 

Якщо Адміністрація визначить, що конфлікт інтересів існує, то особа та / або партнер Консорціуму не 
зможе брати участь в ухваленні будь-яких рішень щодо зазначених заявників/-ць, чия заявка призвела 
до конфлікту інтересів. 

Процедура подання скарг 
Заявники можуть подати скаргу в ситуаціях, коли вони вважають, що була допущена помилка в 
адмініструванні або фактична помилка в оцінці заявки, або якщо оцінка заявки іншим чином не 
відповідає цим інструкціям.  

Заявники повинні подавати свої скарги до Наглядової ради Українсько-данського молодіжного дому. 
Скарга повинна містити повний текст заявки та відповідь від Секретаріату. Крім того, заявник повинен 
надати Наглядовій раді письмову заяву з конкретним поясненням причин подання скарги.  

Наглядова рада розгляне скаргу в найкоротші терміни. Якщо Наглядова рада вирішить, що скарга є 
обґрунтованою, заявка пройде повторну оцінку. Після цього Відбірковий комітет вирішить, чи повинен 
заявник отримати грант. 

Комунікація 
Грантоотримувачі можуть звернутися за консультацією до Секретаріату Українсько-данського 
молодіжного дому напередодні та під час реалізації проєкту у разі виникнення такої потреби.  
 
У комунікації, пов’язаній із підтриманим проєктом, грантоотримувачі зобов’язані зазначати 
Українсько-данський молодіжний дім (у тексті публікацій, на візуальних, цифрових та друкованих 
матеріалах).  

За можливості, та якщо це не становить загрози для залучених людей, Українсько-данський 
молодіжний дім може використовувати інформацію, фотографії та візуальні матеріали з поточних 
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проєктів грантоотримувачів та звіти про проєкти для інформування про грантову програму, а 
також для загальних потреб з промоції Молодіжного дому.  

Звітування 
Наступний звіт має бути наданий грантоотримувачами до Українсько-данського молодіжного дому не 
пізніше, ніж через 3 місяці після завершення проєкту: 

• Проміжний фінансовий та описовий звіти залежно від суми та тривалості проєкту; 
• Річний та фінальний аудиторський фінансовий звіт (тільки для Стратегічних молодіжних проєктів); 
• Фінальний фінансовий звіт, що включає підтвердження всіх витрат (тільки для грантів Волонтерських 

молодіжних проєктів); 
• Описовий звіт; 
• Текст на 1 сторінку з описом досвіду, набутого впродовж реалізації проєкту; 
• За можливості, до Українсько-данського молодіжного дому надсилаються фото- та відеоматеріали з 

реалізації заходів; 
 

Українсько-данський молодіжний дім може здійснювати вибіркові моніторингові візити до 
грантоотримувачів, щоб ознайомитися з перебігом реалізації проєкту. 
 
Примітка: Якщо деякі заходи чи проєкти включають осіб або організації, які можуть опинитися під 
загрозою через зв'язок з Українсько-данським молодіжним домом або Данським культурним 
інститутом, грантоотримувачам необхідно повідомити про це Секретаріат Українсько-
данського молодіжного дому до подачі описового звіту. 

Правомірність  
Організації та окремі особи можуть бути виключені з процесу надання Грантів Українсько-данського 
молодіжного дому та зобов’язані повернути грантові кошти, якщо молодіжна група / організація, їх 
члени чи окремі особи беруть участь або не утримуються від незаконних дій чи діяльності, яка може 
вважатися незаконною або суперечить цим Інструкціям щодо надання Грантів. 

Організація Грантової програми Українсько-данського молодіжного дому 
Грантова програма Українсько-данського молодіжного дому втілює прагнення Українсько-данського 
молодіжного дому надавати фінансову підтримку та сприяти розвитку потенціалу молодіжних 
громадських організацій, активістів, молодіжних та культурно-мистецьких просторів в Україні. 
 
Грантова програма Українсько-данського молодіжного дому адмініструється Секретаріатом 
Українсько-данського молодіжного дому від імені Данського культурного інституту в Копенгагені, 
Данія. Секретаріат Українсько-данського молодіжного дому розробляє зовнішні та внутрішні інструкції 
для грантів. Це включає формування та затвердження складу Відбіркового комітету. 

Українсько-данський молодіжний дім прагне підтримувати ініціативи в Україні, а також між Данією та 
Україною, засновані на волонтерстві, які просувають, підтримують або сприяють демократії та свободі 
в Україні через залучення молоді, її самовираження, обмін та організацію. 

Українсько-данський молодіжний дім офіційно керується консорціумом, що складається з Данського 
культурного інституту (провідний партнер) та Данської молодіжної ради. 
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